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Nous recherchons un(e) Responsable entrepét logistique

pour notre site de Niort

Nous sommes a la recherche d'un responsable entrep6t logistique qui aura pour mission principale de diriger et
de coordonner efficacement une équipe composée de 12 magasiniers et d’étre force de proposition sur
I’optimisation des flux et de I'espace magasins.

Vos missions seront diverses notamment :

- Apporter un soutien technique et humain aux collaborateurs au quotidien

- Encourager une culture axée sur le service clients par vos attitudes et initiatives

- Veiller a I'exécution rigoureuse des procédures et au respect scrupuleux des exigences légales et
réglementaires

- Conduire les évolutions des processus, procédures, et modes opératoires pour optimiser les
performances

- Piloter les indicateurs de performance pertinents pour |'activité et promouvoir I'amélioration continue
en initiant d'importants chantiers et projets

- Garantir la réception correcte des colis ainsi que leur enregistrement dans notre ERP

- Organiser I'entrée en stock des pieces a la suite du contrdle d’entrée

- Faire assurer le traitement des ordres de fabrication afin de disposer des préparations selon les
conditions déterminées (délai, quantité, qualité)

- Mettre en ceuvre ou faire mettre en ceuvre les actions correctives nécessaires pour garantir la sécurité
des pieces ; participer activement aux inventaires, identifier les anomalies, et prendre les mesures
correctives appropriées

- Faire réaliser dans le respect des délais convenus les expéditions vers les fournisseurs et clients, en
veillant aux conditions spécifiques établies
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Votre profil :

- Une formation en logistique avec une expérience réussie de 5 ans dans un poste similaire au sein d'un
environnement industriel

- Une expertise des principes de la supply chain ainsi que des démarches d'amé

- La maitrise de la réglementation douaniéere et de I'export control

- Une connaissance approfondie des outils de pilotage et indicateurs de performance pertinents

- Un excellent relationnel associé a un fort leadership permettant de fédérer efficacement une équipe

- Un niveau d'anglais courant

ioration continue

Nous vous offrons :

- Un environnement international en lien avec les clients prestigieux du domaine aéronautique

- Une carriére évolutive et de nombreux challenges

- L'opportunité de vous former et de développer vos compétences

- Des avantages d’entreprise (indemnités kilométriques, 13eéme mois, participation et intéressement,
restaurant d’entreprise, avantages CSE, etc.)

Ce poste vous intéresse ? Vous souhaitez plus d’'informations ? L’équipe RH est disponible pour répondre a
vos questions.
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